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Traktandenliste

1. �Protokoll der letzten  
Generalversammlung vom 29. Mai 2020 
Der Vorstand stellt den Antrag  
auf Genehmigung des Protokolls

2. �Jahresbericht 2020 
Der Vorstand stellt den Antrag  
auf Genehmigung des Jahresberichts 2020

3. �Rechnung 2020 
a) der Vorstand beantragt  
     die Genehmigung der Jahresrechnung 
b) der Vorstand beantragt  
     die Genehmigung des Revisionsberichts

4. �Décharge-Erteilung 
Der Vorstand beantragt seine Entlastung

5. �Budget 2021 
Der Vorstand beantragt  
die Genehmigung des Budgets 2021

S C H R I F T L I C H E 
� Generalversammlung 
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S P I T E X - V E R E I N
� Menziken-Burg

Vorstand 
Kötter Maleck Katharina	 Präsidium 
Sommerhalder Martin	 Vizepräsidium und Ressort Finanzen
Elsasser Susanne	 Ressort Qualität
Engel Gabriela	 Ressort Öffentlichkeitsarbeit
Schärli Annemarie	 Ressort Personal  

Friederich Ursula	 Gemeinderätin Burg   
Leuzinger Hans Heinrich	 Gemeinderat Menziken bis 15. März 2021
Karli Herbert	 Gemeinderat Menziken ab 16. März 2021

Personal
Luis Taimy	 Geschäftsleiterin
Giger Livia	 Dipl. Pflegefachfrau HF, Stv. Geschäftsleitung
Felder Jeannette 	 Leiterin Administration
Gassmann Isabel	 Dipl. Pflegefachfrau HF, Ausbildungsverantwortliche
Siegrist Sandra	 Gruppenleitung Hauswirtschaft

Bucher Nicole	 Dipl. Pflegefachfrau HF 
Cigula Margrit	 Haushilfe
Behr Christine	 Pflegefachfrau FASRK 
Bertschi Madlen	 Haushilfe
Biasco Claudia	 Haushilfe
Drings Torsten	 Dipl. Pflegefachmann HF 
Fuchs Simone	 Dipl. Pflegefachfrau DN1
Furrer Jeannine	 Dipl. Pflegefachfrau HF 
Garic Matea	 Fachfrau Gesundheit FaGe 
Lüscher Christine	 Pflegehelferin SRK
Moser Stefanie	 Haushilfe 
Omazic Marija	 Fachfrau Gesundheit FaGe 
Rupp Renate	 Haushilfe  (bis 31.08.2020)
Schönbächler Jasmin	 Dipl. Pflegefachfrau HF 

Rossi Belinda	 FaGe-Lernende 3. Lehrjahr (bis 31.07.2020)
Biljesko Doris	 FaGe-Lernende 2./3. Lehrjahr  
Salvo Fiona	 FaGe-Lernende 1. Lehrjahr (bis 31.07.2020)
Antic Zorana	 FaGe-Lernende 1. Lehrjahr (ab 01.08.2020)
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P R O T O K O L L 
� der schriftlichen GV 2020

Aufgrund der Corona-Pandemie hat sich der 
Vorstand des Spitex-Vereins Menziken-Burg 
im April 2020 entschieden, die Generalver-
sammlung und die damit verbundenen Abstim-
mungen sowie die Wahlen in schriftlicher Form 
durchzuführen. Die Rücklaufquote der versen-
deten Unterlagen war trotz einer internen Pan-
ne erfreulich: 52 Abstimmungsbögen wurden 
retourniert, wofür wir uns herzlich bedanken! 

Auswertung der Abstimmungsbögen  
– �Das Protokoll der Generalversammlung 

2019 sowie der Jahresbericht und die Jahres-
rechnung 2019 wurden ohne Gegenstimme 
genehmigt. Das Budget 2020 war von den 
Gemeinden bereits Ende 2019 angenommen 
worden und wurde nun ebenfalls bestätigt. 

– �Der Revisionsbericht der beiden Revisoren 
Dr. Ch. Socin und Dominik Dössegger wur-
de genehmigt und die Revisionsstelle für ein 
weiteres Jahr bestätigt. 

– �Dem Vorstand wurde die Décharge für das 
Jahr 2019 erteilt.

– �Da der langjährige Präsident Hans Gaut-
schi aus gesundheitlichen Gründen seine 
Demission bekannt geben musste, wurden 
Frau Katharina Kötter Maleck (bisher Vize-
präsidentin) als Präsidentin sowie Martin 
Sommerhalder als Vizepräsident vom Vor-
stand vorgeschlagen. Beide wurden, mit zwei 
Stimmenthaltungen, gewählt.

2019 haben (statistisch gesehen) 21 Mitarbei-
tende, von denen die meisten im Teilzeitpen-
sum angestellt sind, 238 KlientInnen mit knapp 
11 000 Einsatzstunden betreut.

Ein grosses Projekt war 2019 die geplante Di-
gitalisierung der Pflegedokumentation sowie 
die Einführung der elektronischen Einsatzpla-
nung. Beide Neuerungen haben sich inzwischen  
bestens etabliert und funktionieren einwandfrei.

Zum Rücktritt von Hans Gautschi, bisheri-
ger Präsident der Spitex Menziken-Burg
Hans Gautschi wurde 2006 in den Vorstand der 
Spitex Menziken-Burg gewählt und betreute das 
Ressort Finanzen. Seit 2010 amtete er in Nach-
folge von Frau Ruth Wyss als Präsident und 
führte auch weiterhin das Finanzwesen.
Ihm war die Spitex Menziken Burg immer eine 
Herzensangelegenheit. Er setzte sich mit viel 
Kompetenz und Engagement für die Weiterent-
wicklung des Vereins ein. Sein Humor und sein 
Interesse am Wohlergehen des Personals trugen 
viel zur Zufriedenheit der Mitarbeitenden sowie 
der Geschäftsleitung bei. Er verstand es, den 
Verein zu führen, ohne sich selbst in den Vor-
dergrund stellen zu müssen. 
Leider sieht er sich nun gezwungen, uns aus  
gesundheitlichen Gründen zu verlassen. Der 
Vorstand der Spitex dankt daher Hans Gautschi 
für sein unermüdliches Schaffen und Wirken 
zum Wohle des Vereins, und wünscht ihm und 
seiner Frau schöne und erholsame Stunden zu 
Hause, auf Ausflügen, und auf seinem geliebten 
Hasliberg. 
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B E R I C H T 
� aus den einzelnen Ressorts

Ressort Geschäftsleitung und Präsidium
Das Jahr 2020 wird uns allen in besonderer Er-
innerung bleiben. Es war geprägt von Unsicher-
heiten und vielen neuen Erfahrungen, die das 
gewohnte Leben vieler Menschen auf den Kopf 
gestellt haben.
Als Spitex und Gesundheitsinstitution waren 
wir auch während dieser herausfordernden Zeit 
für die Bevölkerung Menziken-Burg und für 
unsere Kunden/Mitglieder da. Während dem 
Lockdown konnten wir in Zusammenarbeit mit 
beiden Gemeinden einen Einkaufsdienst zur 
Verfügung stellen, der rege benutzt wurde. 

Wir haben alle nötigen Massnahmen getroffen, 
um die Sicherheit der Klienten und Mitarbei-
tenden gewährleisten zu können. Insgesamt ha-
ben wir diese schwierige Phase in der Pandemie 
sehr gut überstanden und wir haben viel gelernt. 
Wir möchten uns bei allen bedanken, die uns 
bei unserer Arbeit unterstützt haben. Vor allem 
jedoch bei den Mitarbeitenden und beim Vor-
stand für den unermüdlichen Einsatz, ohne den 
die Zielerreichung nicht möglich gewesen wäre.
2020 bescherte uns auch schöne Momente. Un-
ser Teamanlass im August konnte unter Einhal-
tung der erforderlichen Hygienemassnahmen 
durchgeführt werden. An diesem gelungenen 
Anlass wurde ausserdem unser langjähriger Prä-
sident, Hans Gautschi, mit grossem Dank und 
entsprechend gebührend verabschiedet. 
Verschiedene wichtige Projekte konnten vorbe-
reitet werden, zum Beispiel ein neues Konzept 
zur Übernahme der Palliative Care sowie ein 
Projekt zur Initiierung einer Kurzzeitbetreuung.
Für uns unerwartet konnten wir schon ab No-
vember 2020 über das geplante gesponserte 
Elektroauto verfügen, das uns ermöglichte, die 
vielen Einsätze leichter zu koordinieren.

Die Spitex Menziken-Burg vermochte das Ge-
schäftsjahr 2020 mit grossem Einsatz und Elan 
und durch die Umsetzung verschiedener Opti-
mierungsmassnahmen mit einem positiven Er-
gebnis abschliessen. Diese erfreuliche Tatsache 
lässt uns zuversichtlich und motiviert in die Zu-
kunft schauen. Wir werden unser Angebot wie 
bisher mit viel Professionalität und Engagement 
zur Verfügung stellen.

Taimy Luis, Geschäftsleitung und Katharina 
Kötter Maleck, Präsidentin

Ressort Finanzen
Die Spitex Menziken-Burg hatte ein ausserge-
wöhnliches Jahr 2020. Wie in vielen anderen 
Betrieben mussten kurzfristig neue Konzepte 
erarbeitet werden. Grosse Aufwendungen waren 
notwendig, damit die Aufgaben weiterhin sicher 
und in gewohnter Qualität ausgeführt werden 
konnten. 
Dank konsequenter Umsetzung der Vorschrif-
ten und Vorgaben konnten die Pandemie - 
Mehrkosten, die nicht budgetiert waren, aufge-
fangen werden. 
So konnten wir im November 2020 bereits 
mit einem aussergewöhnlich guten Geschäfts-
jahr spekulieren. Die Geschäftsleitung und der 
Vorstand wussten schon bald, dass wir unserem 
Personal für diese besonderen Leistungen einen 
einmaligen Bonus auszahlen würden, sollten die 
Zahlen auch Ende Jahr noch so erfreulich aus-
fallen. In der ersten Sitzung anfangs 2021 konn-
ten wir den Betrag festlegen, den die Mitarbei-
ter/innen erhielten. So durften bis Ende Februar 
alle eine finanzielle, positive Überraschung ent-
gegennehmen.

Martin Sommerhalder
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Ressort Qualität
Die Qualität von sämtlichen Prozessen und Ab-
läufen innerhalb der Spitex wird regelmässig 
von einer internen oder externen Stelle geprüft 
(kontrolliert/auditiert). So wird eine optimale 
Betreuung für unsere Klientinnen und Klienten 
gewährleistet.
Im vergangenen Jahr haben sich unsere Ge-
schäftsleitung Taimy Luis und ihr Team intensiv 
mit dem Thema Qualitätsmanagement ausei-
nandergesetzt. Alle Prozesse wie Medikamen-
tenmanagement-, Weiterbildungs- und Daten-
schutzkonzept - um nur einige wenige davon zu 
nennen – wurden genaustens geprüft und auf 
den neusten Stand gebracht. Im Rahmen eines 
internen Audits erhielten meine Stellvertretung 
Gabriela Engel und ich die Gelegenheit, diese 
Instrumente kennenzulernen und auf deren 
Vorhandensein zu prüfen. Wir können mit gu-
tem Gewissen sagen, dass die Spitex Menziken-
Burg über aktuelle Arbeitsinstrumente verfügt, 
die so gestaltet sind, dass sie bei der täglichen 
Arbeit eingesetzt werden können.

Susanne Elsasser

Ressort Personal
Auf ein Jahr mit erschwerten Arbeitsbedingun-
gen, verursacht durch die Coronapandemie, 
müssen die Mitarbeiter der Spitex zurückbli-
cken, dürfen aber stolz sein, wie hochprofessio-
nell sie diese Krise bis anhin bewältigt haben. 
Zudem blieb das Team konstant, es gab kaum 
Fluktuationen. Eine Lernende hat die Lehre 
abgeschlossen und eine neue Lernende konnte 
rekrutiert werden.
Im August fand wiederum ein Sommerfest im 
Garten der Villa Herzog statt. Mit viel Liebe 
und Kreativität organisierte das Pflegepersonal 
einen kulinarischen Abend, an dem auch der 
gesamte Vorstand teilnehmen durfte. Die gute 
Stimmung im Team war deutlich zu spüren.
Aus Pandemiegründen konnte kein Weih-
nachtsessen stattfinden. Dafür überraschten die 

Geschäftsleiterin Taimy Luis und der Vorstand 
die Mitarbeiter mit einem Adventskalender, in 
dem täglich feine Leckereien vorzufinden wa-
ren, die ihnen den vorweihnachtlichen Arbeits-
alltag versüssten.

Annemarie Schärli

Ressort Öffentlichkeitsarbeit
Auch für dieses Ressort war das Pandemiejahr 
2020 eine neue Herausforderung. So galt es, die 
bereits geplante Generalversammlung im Spital 
Menziken abzusagen und diese in schriftliche 
Form umzugestalten. Das erste Mal seit der Ge-
schichte der Spitex Menziken-Burg mussten die 
Abstimmungsunterlagen sowie alle Traktanden 
schriftlich verfasst und versendet werden. Zur 
grossen Freude aller war die Rücklaufquote aus-
serordentlich hoch: es beteiligten sich deutlich 
mehr Mitglieder an dieser Abstimmungsmög-
lichkeit als bei der «klassischen» Generalver-
sammlung. 

Gabriela Engel

Der Vorstand der Spitex Menziken-Burg 
bedankt sich bei allen Mitarbeitenden so-
wie der Geschäftsleitung Taimy Luis herz-
lich für Ihren unermüdlichen Einsatz zum 
Wohle der Klienten.
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S T A T I S T I K

Vergleich mit Vorjahreszahlen
	 2020	 2019	 2018	 2017	 2016	 2015	 2014	 2013
Betreute Personen	 224	 238	 231	 205	 201	 201	 217	 243
								      
Verrechenbare Stunden
Krankenpflege	 9 722	 7 859	 7 940	 8 374	 8 321	 8 865	 8 167	 6 780
Haushilfe	 2 164	 3 032	 3 192	 3 059	 3 077	 3 138	 2 991	 2 996

Einsätze insgesamt	 11 886	 10 891	 11 132	 11 433	 11 398	 12 003	 11 158	 9 776
								      
Stellenprozente      								      
Haushilfe	 120	 166	 164	 163	 160	 188	 178	 177
Hauspflege	 108	 105	 110	 110	 100	 38	 36	 47
Krankenpflege	 580	 467	 505	 527	 520	 645	 590	 475
Leitung & Administration	 145	 158	 150	 154	 150	 153	 163	 164

Total Stellenprozente	 953	 896	 929	 954	 930	 1 024	 967	 863
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	 Fr.	 Fr.
Ertrag	 2020	 2019
Einnahmen Krankenpflege	  561 965.55 	  474 570.60 
Einnahmen Hauswirtschaft	  95 873.50 	  120 097.65 
Patientenbeteiligung	  106 656.97 	  89 857.25 
Restkosten spez. Palliative Care	  11 680.10 	  4 842.75 
Restkostenfinanzierung Drittgemeinden	  9 536.25 	  7 402.40 
Pflegematerial & Krankenmobilien	  8 890.08 	  12 910.15 
Diverse Einnahmen 	  12 339.23 	  6 499.05 
Debitorenverluste	  –305.66 	 –436.05 
Gemeindebeiträge	  299 597.10 	  408 303.30 
Mitgliederbeiträge	  13 630.00 	  14 240.00
 
Total Ertrag	  1 119 863.12 	  1 138 287.10 
		
	
Aufwand	 2020	 2019
Personalaufwand	  997 115.90 	  1 020 636.25 
Sonst. Betriebsaufwand	  122 747.22 	  117 650.85
 
Total Aufwand	  1 119 863.12 	  1 138 287.10

E R F O L G S R E C H N U N G
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	 Fr.	 Fr.
Aktiven	 31.12.20	 31.12.19
Flüssige Mittel	 91 120.76	 13 364.30
Debitoren	 110 246.20	 80 510.60
Aktive Rechnungsabgrenzung	 9 677.45	 7 858.60
Total Umlaufvermögen	 211 044.41	 101 733.50
Sachanlagen	 6 002.00	 6 002.00
Total Anlagevermögen	 6 002.00	 6 002.00

Total Aktiven	 217 046.41	 107 735.50
		
Passiven	 31.12.20	 31.12.19
Kreditoren	 32 833.09	 17 815.20
Kontokorrent Gemeinden	 116 123.11	 35 720.20
Passive Rechnungsabgrenzung	 1 200.03	 350.00
Total Fremdkapital	 150 156.23	 53 885.40
Ausbildungs-Fond	 2 000.00	 2 000.00
Spenden-Fond	 35 872.35	 28 746.05
Reserve-Fond	 23 723.88	 23 104.05
Projekt Kurzzeitbetreuung	 5 293.95	 0.00
Total Fonds	 66 890.18	 53 850.10

Total Passiven	 217 046.41	 107 735.50
		

B I L A N Z  P E R 
� 31.12.2020
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B U D G E T  2 0 2 1

Ertrag	 Fr.
Einnahmen Krankenpflege	 570 000.00 
Einnahmen Hauswirtschaft	 92 000.00 
Patientenbeteiligung	 100 000.00 
Diverse Einnahmen 	  17 000.00 
Gemeindebeiträge	  279 382.00 
Mitgliederbeiträge	  14 000.00 

Total Ertrag	  1 072 382.00 
	

	
Aufwand	 Fr.
Personalaufwand	  963 053.00 
Sonst. Betriebsaufwand	  109 329.00
 
Total Aufwand	  1 072 382.00 
	
Das vorliegende Budget wurde vom Spitex-Vor-
stand Ende Juni 2020 erstellt und anschliessend 
von den beiden Trägergemeinden genehmigt.	
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Zusammenfassung	 Soll		  Haben		  Saldo	
Anfangssaldo					     Fr.	 28 746.05 
Mitgliederspenden			   Fr.	 1 615.00 
Todesfallspenden			   Fr.	 5 007.00 
Diverse Spenden			   Fr.	 710.00 
Team-Anlass	  Fr.	 205.70 
							     
Saldo Buchungsjahr	 Fr.	 205.70 	  Fr.	7 332.00 	 Fr.	35 872.35 

K O N T O  2 9 5 3 -  Spendenfonds 

S P E N D E N 2020 

Diverse Spenden			 
Mitgliedespenden 	 Fr.	 1 615.00 
Diverse Spenden 	 Fr.	 710.00  

			 
	
Todesfallspenden 	 Fr.	 5 007.00  
Wyss-Haller Max, Menziken
Merz-Roth Regula, Menziken
Gautschi-Meier Doris, Menziken
Burkard Wilhelm, Menziken 	

All unseren Mitgliedern, welche den Jahres-
beitrag von Fr 40.00 mit einer Spende auf-
runden, möchten wir an dieser Stelle ganz 
herzlich danken! 	





Adresse	 Spitex-Verein Menziken-Burg
	 Schwarzenbachstrasse 12
	 5737 Menziken
Telefon	 062 771 03 60
E-Mail	 info@spimb.ch
	 www.spitex-menziken-burg.ch


